Zalacznik Zarzadzenia nr 7
Prezesa Szpitala Chordb Pluc w Siewierzu
Z dnia 31.07.2019 .
Siewierz, 22.08.2019 r.

Znak postgpowania: ZP0O/09/2019
WNIOSEK

Postgpowanie o wartosci szacunkowej nieprzekraczajacej progu stosowania Ustawa z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986) okreslonego w
art. 4 pkt. 8, znak postgpowania ZP0/09/2019.

Prosz¢ o zezwolenie na rozpoczgcie procedury o zamowienie publiczne na rzecz Szpitala
Chordb Pluc w Siewierzu, nazwa przedmiotu zamoéwienia: Swiadczenie ustug prowadzenia
petnej ksiegowosci, obstugi kadrowo - ptacowej oraz analiz ekonomicznych Szpitala Chorob
Ptuc w Siewierzu Sp. z o.o.

1. Wnioskodawca — Szpital Choroéb Pluc w Siewierzu Sp. z o.0.,

2. Kirzysztof Bochnia — specjalista ds. administracyjno prawnych — osoba
odpowiedzialna
za sporzadzenie protokotu w sprawie n/w zamdwienia.

Opis przedmiotu zaméwienia: Swiadczenie ustug prowadzenia petnej ksiegowosci, obstugi
kadrowo - ptacowej oraz analiz ekonomicznych Szpitala Chorob Pluc w Siewierzu Sp. z o.0.

Przedmiotem zamoOwienia jest §wiadczenie ustug prowadzenia petnej ksiegowosci, obstugi
kadrowo - ptacowej oraz analiz ekonomicznych Szpitala Chorob Pluc w Siewierzu Sp. z o.0.
W ramach wykonania przedmiotu Umowy Wykonawca zobowigzany bedzie w szczegdlnosci
do prowadzenia:

1. ksigg rachunkowych 1 dokumentacji podatkowej Zamawiajgcego, w siedzibie
Wykonawcy, przy uzyciu techniki komputerowej, a w szczegoélno$ci: - ksiag
rachunkowych Zamawiajacego zgodnie z wymogami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r., poz. 351 z pozniejszymi
zmianami), zwanej dalej Ustawg o rachunkowosci; - odrebnych ewidencji dla celow
podatku od towarow i ustug; - ewidencji srodkéw trwatych i warto$ci niematerialnych
1 prawnych.

2. obstugi kadrowo - ptacowe;.

W zakresie obshugi ksiegowej i kadrowo-placowej Wykonawca bedzie zobowigzany do:

1. opracowania planu kont i polityki rachunkowo$ci w pierwszym miesigcu dziatalnosci
spoiki oraz ich przedstawienie do konsultacji 1 zatwierdzenia przez spoike;

2. prowadzenia ksigg rachunkowych, w zakresie peilnej ksiggowosci na potrzeby
ewidencjonowania osiggni¢tych przychodéw 1 ponoszonych kosztow zwigzanych
z prowadzona, spoltke¢ dziatalno$cia gospodarcza zgodnie z przepisami ustawy
o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 roku (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r., poz. 351
z pOzZniejszymi zmianami);

3. sporzadzania rocznych sprawozdan finansowych;



10.

11.

12.

sporzadzenia uproszczonego sprawozdania finansowego w ostatnim miesigcu
$wiadczenia obstugi ksiegowej;

prowadzenia dokumentacji podatkowej, na ktora sktadaja sie niezbedne ewidencje np.
srodkow trwatych i warto$ci niematerialnych i prawnych, ewidencje wyposazenia,
odrgbne ewidencje dla celow podatku od towarow i ustug, odrebne ewidencje dla
celéw podatku dochodowego od 0séb prawnych;

weryfikacji pod wzgledem rachunkowym i formalnym dokumentéw ksiggowych
otrzymanych od spétki oraz informowanie o ewentualnych brakach/wadliwosci we
wskazanych dokumentach niezwtocznie po ich stwierdzeniu;

sporzadzania wymaganych przepisami prawa, deklaracji podatkowych, sprawozdan
statystycznych 1 finansowych oraz innych dokumentéw rozliczeniowych, ich
podpisywania w granicach otrzymanych petlnomocnictw oraz terminowego
przekazywania do wlasciwych organow;

przygotowania i dostarczenia do wlasciwych organéw zawiadomienia o powierzeniu
wykonawcy prowadzenia ksigg rachunkowych oraz zgloszenia aktualizacyjnego
zwigzanego z powierzeniem Wykonawcy prowadzenia ksiag rachunkowych;

prowadzenia obstugi kadrowej spotki, w tym prowadzenia akt osobowych
pracownikOw oraz calo$ci spraw zwigzanych z urlopami wypoczynkowymi i
ewidencjonowaniem nieobecnos$ci pracownikow, obstugiwania zatrudnienia oséb w
ramach umow cywilnoprawnych, sporzadzania i przesylania wiasciwym organom
obowigzujacej sprawozdawczosci, pomocy na rzecz spoOitki przy kontrolach i
wystgpieniach pokontrolnych wtasciwych organéws;

prowadzenia obstugi placowej spotki, w tym sporzadzania listy ptac wynagrodzen
w ramach umoéw o prace sporzadzania listy plac wynagrodzen z umoéw
cywilnoprawnych, sporzadzania 1 przesylania do wlasciwego oddziatu zaktadu
ubezpieczen spotecznych miesigcznych deklaracji rozliczeniowych oraz imiennych
raportow miesi¢cznych, sporzadzania rocznych informacji o dochodach, sporzadzania
1 przesylania do wlasciwego oddziatu zaktadu ubezpieczen spotecznych dokumentacji
zgloszeniowe] 1 rozliczeniowej;

udzial w badaniu rocznego sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta;

obstuge ptatnosci spofki.

W zakresie analiz ekonomicznych Wykonawca bedzie zobowigzany do:

1.

2.

udzielania przedsigbiorstwu niezbgdnych informacji 1 wyjasnieh z zakresu jego
zobowigzan podatkowych;

opracowywania analiz wraz ze wskazaniem rekomendacji dotyczacych zagadnien
zwigzanych ze stosowaniem prawa podatkowego;

Wykonawca bedzie zobowiazany takze do:

1.

informowania spotki najpdzniej na dzien przed dniem bgdacym ustawowym terminem
platnosci podatkow, zaliczek 1 skladek o wysokoSci zobowigzan z powyzszych
tytutow;



10.

ponoszenia odpowiedzialnosci za prawidtowo sporzadzane deklaracje podatkowe,
sprawozdania finansowe 1 inne przygotowane dokumenty rozliczeniowe oraz inne
podjete czynnos$ci na rzecz spoiki;

wykonywania powierzonych mu czynno$ci wedlug wlasnego uznania i najlepszej
wiedzy

z zastrzezeniem, ze czynnosci te beda wykonywane z nalezytg starannoscia i w sposob
zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegélnosci ustawa o
rachunkowosci

z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r., poz. 351
z pozniejszymi zmianami) oraz zasadami etyki zawodowej przy zachowaniu
pierwszenstwa w dbatosci o interesy spoiki;

przechowywania 1 archiwizowania dokumentéw w siedzibie Wykonawcy do czasu
zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego;

dbania o zabezpieczenie ksiag, ewidencji oraz innych dokumentéw podatkowych
1 ubezpieczeniowych przed nieuprawnionym dost¢pem, kradzieza, zniszczeniem lub
zaginigciem,;

udzialu w kontrolach zwigzanych z czynno$ciami, wykonanymi w ramach wykonania
niniejszego zamdwienia, w tym sktadanie ustnych i pisemnych wyjasnien;

zachowania poufnosci — Wykonawca nie ujawni, w jakikolwiek sposob informacji
pozyskanych w czasie realizacji przedmiotu zamdwienia ani po jego zakonczeniu.
Niniejszy zakaz dotyczy informacji, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢
przedsiebiorstwo na jakakolwiek szkode majatkowa lub niemajatkowa;

wydania prowadzonej dokumentacji 1 dokumentow zrédtowych na kazde zadanie
spotki

w ustalonym przez strony terminie;

w terminie do siedmiu dni roboczych od zakonczenia okresu obshugi spotki,
przekazanie osobie upowaznionej do reprezentowania spotki, wszystkich dokumentow
ksiggowych

1 kadrowych wytworzonych przez Wykonawce w okresie obowigzywania umowy w
wersji papierowej i elektroniczne;.

w przypadku wyboru oferty, do zawarcia umowy przetwarzania na mocy art. 28 oraz
art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej: RODO) niezbednych do realizacji Umowy
Glowne;.

Oferta powinna zawiera¢:

1.

wskazanie proponowanego wynagrodzenia za Swiadczenie ustug prowadzenia pelnej
ksiggowosci, obstugi kadrowo — ptacowej w tym prowadzenie i przechowywanie akt
osobowych pracownikow i ewidencji czasu pracy,

Przy sporzadzaniu oferty nalezy uwzgledni¢:

1.

2.

informacj¢ o skali 1 dziatalnosci Spotki dostepnych w publicznym portalu finansowym
ekrs.ms.gov.pl

udzialu Ksiggowego w Radach Nadzorczych 1 Zgromadzeniu Wspdlnikow
— w razie potrzeby,

Oferty oceniane beda wg kryterium ceny (C). Oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 100 pkt.
Liczba punktow w tym kryterium obliczona zostanie wedtug wzoru:

najnizsza oferowana cena



C= x 100 pkt.
cena ocenianej oferty

1. Warto$¢ przedmiotu zamowienia ustalono w oparciu: badanie rynku
2. Termin skfadania ofert uptywa dnia 06.09.2019 r.



