SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
NA UDZIELANIE SWIADCZEN NA STANOWISKU KIEROWNIKA

ODDZIALU GRUZLICY 1 CHOROB PLUC I KIEROWNIKA PORADNI

PRZYSZPITALNYCH W SZPITALU CHOROB PLUC W SIEWIERZU
SP. Z 0.0. ORAZ NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH W
ZAKRESIE PEENIENIA PRZEZ LEKARZY DYZUROW LEKARSKICH
W ODDZIALE GRUZLICY I CHOROB PLUC W SZPITALU CHOROB

PLUC W SIEWIERZU SP. Z 0.0.

§1

Postanowienia ogélne

1. Niniejsze ,,Szczegbtowe warunki konkursu ofert na udzielanie $wiadczen na
stanowisku Kierownika Oddzialu Gruzlicy i Choréb Pluc i Kierownika Poradni
Przyszpitalnych w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z o.0. oraz na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych w zakresie pelnienia przez lekarzy dyzurow lekarskich w
Oddziale Gruzlicy i Choréb Pluc w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z o.0.,
zwane dalej ,,Szczegétowymi warunkami konkursu ofert” okreslaja zatoZzenia
konkursu ofert, wymagania stawiane oferentom oraz sposéb przeprowadzania
konkursu.

2. Udzielajacym zamowieniem (dalej: ,,Zamawiajgcy™) jest Szpital Choréb Pluc w
Siewierzu Sp. z 0.0. z siedzibg w Siewierzu (42-470) przy ul. Zbigniewa Olesnickiego
21 (KRS: 0000492008, NIP: 6252450036; REGON: 276271179).

3. Ogloszenie o konkursie (dalej: ,,Ogloszenie™) zamieszcza si¢ na stronie internetowej
Zamawiajacego (www.szpital-siewierz.pl) oraz na tablicy ogloszen Zamawiajacego.

4. Ogloszenie powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) nazwe i adres siedziby Zamawiajacego;

2) opis przedmiotu zamowienia;

3) wymagania wzgledem oferenta zawarte w Szczegdélowych warunkach
konkursu ofert;

4) kryteria oceny ofert zawarte w Szczegolowych warunkach konkursu ofert;

5) termin skladania i otwarcia ofert.

5. W celu prawidlowego przygotowania i zlozenia swojej oferty, oferent winien
zapoznaé si¢ ze wszystkimi informacjami zawartymi w Szczegétowych warunkach
konkursu ofert.

6. Konkurs ofert bedzie prowadzony na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 22024 r. poz. 799 z p6zn. zm.).

7. Do konkursu ofert stosuje si¢ odpowiednio art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147,
art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152, art. 153 i art. 154 ust.
1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146 z pdzn. zm.), przy
czym prawa i obowiazki Prezesa Funduszu i Dyrektora Oddzialu Wojewddzkiego
Funduszu wykonuje Prezes Zarzagdu Szpitala Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z o.0.

8. Sposob przeprowadzenia konkursu okreslaja niniejsze Szczegdtowe warunki konkursu
ofert oraz Regulamin Pracy Komisji Konkursowe;j.

§2

Przedmiot zamowienia



. Przedmiot zaméwienia obejmuje udzielanie $wiadczen na stanowisku Kierownika

Oddziatu Gruzlicy i Chorob Phuc i Kierownika Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu
Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0. oraz udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
zakresie pelnienia przez lekarzy dyzuréw lekarskich w Oddziale Gruzlicy i Choréb
Pluc w Szpitalu Choréb Phuc w Siewierzu Sp. z o.0.

. Laczna planowana ilo$¢ godzin udzielania $wiadczen w okresie od dnia 01.01.2025r.

do dnia 31.12.2025r. bedzie wynosita:

1) w zakresie udzielania $wiadczen na stanowisku Kierownika Oddziatu Gruzlicy
i Choréb Phuc i Kierownika Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu Chor6éb Pluc
w Siewierzu Sp. z 0.0.: 150 godzin miesi¢cznie, tj. 1800 godzin w okresie 12
miesiecy;

2) w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie pelnienia przez
lekarzy dyzuréw lekarskich w Oddziale Gruzlicy i Choréb Pluc w Szpitalu
Choréb Phuc w Siewierzu Sp. z 0.0.: ok. 60 godzin miesi¢cznie, tj. ok. 720
godzin w okresie 12 miesigcy. llos¢ godzin $wiadczenia ustug moze ulec
zmianie w zaleznos$ci od potrzeb Zamawiajacego. Ustugi bedg $wiadczone
wedhug grafiku uzgodnionego pomigdzy stronami;

. Harmonogramy udzielania $wiadczen zdrowotnych obje¢tych niniejsza umowa beda

ustalane z osobg koordynujaca $wiadczenia zdrowotne w Oddziale Szpitala Chordb
Pluc w Siewierzu Sp. z 0. 0., w terminie do 25. dnia miesigca poprzedzajagcego
miesige, w ktorym Oferent bedzie wykonywal $wiadczenie. Ewentualne zmiany w
harmonogramie uzgadniane s3 z osobg koordynujaca $wiadczenia zdrowotne w
Oddziale Gruzlicy i Choréb Pluc, w wyjatkowych przypadkach przed rozpoczeciem
pojedynczego zlecenia.

. Oferent udziela¢ bedzie $wiadczen zdrowotnych osobom ubezpieczonym i innym

osobom uprawnionym do swiadczen opieki zdrowotnej wskazanym przez
Zamawiajacego.

. Swiadczenia zdrowotne objete przedmiotem zamdwienia beda wykonywane w

siedzibie Szpitala Chordéb Pluc w Siewierzu Sp. z o0.0., zgodnie z harmonogramem
pracy oddzialu Szpitala Choréb Pluc w Siewierzu.

§3

Podstawowe zasady przeprowadzenia konkursu ofert

. Wszelka korespondencja dotyczaca konkursu powinna by¢ kierowana przez oferenta

na adres: Szpital Chorob Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0., ul. Zbigniewa Olesnickiego 21,
42-470 Siewierz.

. Dokonujgc wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy stosuje zasady okre§lone w

ninigjszych Szczegoélowych warunkach konkursu ofert.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu ofert w catoéci lub czesci

oraz przedtuzenia terminu skladania ofert i terminu ogloszenia o rozstrzygnieciu
konkursu ofert bez podania przyczyny i bez konieczno$ci uzasadniania. O odwotaniu
konkursu ofert Zamawiajacy zawiadamia pisemnie oferentéw bioracych udzial w
postepowaniu konkursowym.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwigkszenia udzielonych

swiadczen w zaleznosci od potrzeb.

§4

Wymagania wzgledem oferentéow
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. Oferte sklada oferent dysponujacy odpowiednimi kwalifikacjami i uprawnieniami do

wykonywania §wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem zaméwienia w zakresie
objetym postepowaniem konkursowym.

. Oferty moga sklada¢ osoby legitymujace si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do

udzielania swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie chor6b ptuc, spelniajace warunki
okreslone w art. 18 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
z 2024 r. poz. 799 z pézn. zm.) oraz posiadajgce co najmniej jedne z ponizszych
kwalifikacji:

1) lekarz posiadajacy tytul specjalisty w dziedzinie choréb pluc;

2) lekarz posiadajgcy specjalizacje 1I° w dziedzinie choréb pluc;

3) lekarz posiadajacy tytul specjalisty w dziedzinie chor6b wewnetrznych;

4) lekarz posiadajacy specjalizacj¢ II° w dziedzinie choréb wewngtrznych.

. Warunkiem przystgpienia do konkursu ofert jest zlozenie Zamawiajacemu oferty

zgodnie z wymogami ustalonymi przez Zamawiajacego w niniejszych Szczegélowych
warunkach konkursu ofert.

. Oferent ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

§5
Przygotowanie oferty

. Oferent sklada ofert¢ zgodnie z wymaganiami okre§lonymi w Szczegélowych

warunkach konkursu ofert na formularzu ofertowo-cenowym udost¢pnionym przez
Zamawiajacego, ktory stanowi zatacznik do Szczegélowych warunkoéw konkursu
ofert. Oferta powinna zawiera¢ wszelkie wymagane dokumenty i zataczniki.

. Tres$é oferty winna by¢ zgodna z trescig opisu zamowienia, zawarta w Szczegélowych

warunkach konkursu ofert.

. W tresci oferty nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnoscei:

1) imig i nazwisko lub nazwe oferenta;

2) adres siedziby oferenta,

3) proponowana kwote nalezno$ci za udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
zakresie przedmiotu zamowienia;

4) proponowany czas trwania umowy.

. Oferent zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty nastepujace dokumenty:

1) zaswiadczenie o wpisie do rejestru podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
lecznicza, z wyciagiem z ksiegi rejestrowe;;

2) aktualne zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji Dzialalnosci
Gospodarczej, wystawione nie wcze$niej niz 3 miesigce przed terminem
sktadania ofert. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przedstawienia wydruku z
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,

3) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i uprawnienia do wykonywania
zawodu lekarza oraz kwalifikacje, o ktéorych mowa w §4 ust. 2 oséb
legitymujgcych si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen
opieki zdrowotnej w zakresie choréb pluc, o ktorych mowa w §4 ust. 2
(dyplom, prawo wykonywania zawodu, dyplomy specjalizacji, stopnie i tytuly
naukowe itd.)

4) aktualna polisa OC lub zlozone o$wiadczenie o przedtozeniu ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej w terminie, zakresie i wysokosci okreslonej dla
podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ leczniczg (minimalna suma gwarancyjna
w odniesieniu do jednego i wszystkich zdarzen — zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
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11.

12.

13.

14.

15.

ubezpieczenia  odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu  wykonujgcego
dziatalno$é lecznicza (Dz. U. z 2019 r. poz. 866 z pdzn. zm.);

5) aktualne =zaswiadczenie lekarskie wydane przez uprawnionego lekarza
medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
czynnosci wymienionych w ogloszeniu o konkursie;

6) aktualne zaswiadczenie dotyczace szkolen w zakresie bezpieczefistwa 1 higieny
pracy i p.poz.;

7) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Szczegdlowymi warunkami konkursu ofert
wraz z zatgcznikami, do tresci ktorych nie wnosi uwag;

8) pelnomocnictwo wystawione zgodnie ze Szczegdtowymi warunkami konkursu
ofert, o ile oferta skladana jest przez osobe upowazniong do wystepowania w
imieniu oferenta.

Oferent zatacza do oferty dokumenty w oryginale lub w formie kopii poswiadczone]
za zgodno$¢ z oryginatem przez oferenta.

W celu sprawdzenia autentycznosci przedtozonych kopii dokumentéw, Zamawiajacy
moze zazgda¢ od oferenta przedstawienia oryginalu lub notarialnie potwierdzonej
kserokopii dokumentu, gdy kserokopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci.

Oferta winna by¢ sporzadzona w sposob przejrzysty i czytelny.

Oferte oraz wszystkie zalgczniki nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim pod rygorem
odrzucenia oferty, z wylaczeniem poje¢ medycznych.

Oferte oraz kazda z jej stron numeruje i podpisuje oferent lub osoba upowazniona na
podstawie pelnomocnictwa, ktére nalezy zlozy¢é w oryginale w formie pisemnej z
podpisem notarialnie poswiadczonym.

Strony oferty oraz miejsca, w ktorych naniesione zostaty poprawki, podpisuje oferent
lub osoba, o ktorej mowa w ust. 4 pkt. 8. Poprawki mogg by¢ dokonane.jedynie
poprzez przekreslenie blednego zapisu i umieszczenie obok niego czytelnego zapisu
poprawnego.

Oferte nalezy zlozy¢ w terminie i miejscu wskazanym w Ogloszeniu pod rygorem
pozostawienia jej bez rozpatrywania. Oferty ztoZzone po terminie podlegajg zwrdceniu
bez otwierania.

Oferta przestana pocztg bgdzie traktowana jako zlozona w terminie, jezeli data stempla
pocztowego (data nadania) nie jest pozZniejsza niz termin skladania ofert i wptynie do
siedziby Zamawiajagcego najpozniej na jeden dzien przed wyznaczonym terminem
otwarcia ofert.

Oferte wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy umiesci¢ w zamknigtej kopercie z
dopiskiem: ,,Konkurs ofert na udzielanie swiadczen na stanowisku Kierownika Oddzialu
GruZlicy i Chorob Pluc i Kierownika Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu Chorob Pluc w
Siewierzu Sp. 7 o0.0. oraz na udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie pelnienia
przez lekarzy dyZurow lekarskich w Oddziale GruZlicy i Choréb Pluc w Szpitalu Choréb
Pluc w Siewierzu Sp. 7 0.0.”.

Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong oferte, jezeli w formie
pisemnej powiadomi Zamawiajgcego o wprowadzeniu zmian, lub wycofaniu oferty,
nie pdzniej jednak niz na dzien przed wyznaczonym terminem do skladania ofert.
Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty oznacza si¢ jak ofert¢ z
dopiskiem ,,Zmiana oferty” lub ,,Wycofanie oferty”.

§6

Komisja konkursowa
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. Komisja konkursowa (dalej: ,,Komisja™) jest kolegialnym cialem doradczym Prezesa

Zarzadu Szpitala i przez niego powotywanym do przeprowadzenia Konkursu ofert.

. Zasady pracy Komisji okresla Regulamin Pracy Komisji Konkursowej, wprowadzony

w formie zarzadzenia Prezesa Zarzadu Szpitala.

§7

Miejsce i termin otwarcia ofert oraz przebieg konkursu ofert

. Otwarcie zlozonych ofert nastgpi w dniu 20.12.2024r. r. o godz. 10:00 w siedzibie

Zamawiajgcego.

. Ogloszenie wynikéw nastapi w dniu 20.12.2024r. r. i zostanie zamieszczone na

stronie internetowej Zamawiajgcego (wWww.szpital-siewierz.pl) oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Zamawiajgcego.

. Konkurs sktada si¢ z czgsci jawnej i niejawne;:

1) w czesci jawnej Komisja stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu, liczbe
otrzymanych ofert, otwiera koperty z ofertami oraz oglasza oferentom, ktore
oferty spelniaja warunki konkursu, a ktore zostaly odrzucone;

2) w czesci niejawnej po ustaleniu, ktére z ofert spetniaja warunki konkursu i
odrzuceniu ofert nieodpowiadajgcych warunkom konkursu, przyjmuje do
protokolu wyjasnienia i o$wiadczenia zgloszone przez oferentéw, wybiera
najkorzystniejszg oferte/najkorzystniejsze oferty albo nie przyjmuje zadnej z
ofert.

. Oferenci maja prawo uczestniczy¢ w czynnosci otwarcia ofert i posiedzeniu Komisji,

poswieconemu ogloszeniu wynikow postepowania konkursowego.

§8

Odrzucenie oferty

. Odrzuceniu podlegajg oferty:

1) zlozone po terminie wskazanym w Ogloszeniu;

2) zawierajace nieprawdziwe informacje;

3) niezawierajgce przedmiotu oferty lub proponowanej liczby lub ceny $wiadczen
zdrowotnych;

4) zawierajgce razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamdéwienia;

5) niewazne na podstawie przepisow prawa;

6) wariantowe, ztozone przez oferenta, ktory zlozyt wigcej niz jedna oferte;

7) zlozone przez oferenta, ktory nie spelnia wymaganych warunkéw okreslonych
w przepisach prawa lub warunkéw okreslonych w Ogloszeniu lub w
Szczegbtowych warunkach konkursu ofert;

8) zlozone przez oferenta, z ktérym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie
postepowania zostala rozwigzana przez Zamawiajacego umowa o udzielanie
swiadczen zdrowotnych, w okreslonym rodzaju lub zakresie, bez zachowania
okresu wypowiedzenia, z przyczyn lezacych po stronie oferenta;

9) oferenta nieposiadajgcego pozytywnej opinii o celowosci inwestycji, o ktorej
mowa w art. 95d ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 146 z pdzn. zm.),

2. W przypadku gdy braki, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza tylko cze¢sci oferty,

Zamawiajacy odrzuci oferte w czesci dotknigtej brakiem, o ile mozliwe jest czgsciowe
przyjecie oferty.
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. W przypadku gdy oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentow,
ztozenia ich w niewlasciwej formie lub gdy oferta zawiera braki formalne, Komisja
wzywa oferenta do usunig¢cia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem
odrzucenia oferty.

§9

Uniewaznienie post¢gpowania

. Zamawiajgcy moze uniewazni¢ postgpowanie konkursowe w sprawie zawarcia
umowy o udzielanie §wiadczen zdrowotnych, gdy:

1) nie wplynela zadna oferta;

2) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, a z okolicznosci wynika, ze
na ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs wplynie wigcej
ofert;

3) odrzucono wszystkie oferty;

4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktéra Zamawiajacy
przeznaczyt na finansowanie §wiadczen stanowigcych przedmiot zaméwienia;

5) nastgpila istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie
postepowania lub zawarcie umowy nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego
nie mozna bylo wezeséniej przewidzied;

. Jezeli w toku konkursu ofert wptynela tylko jedna oferta i nie podlega ona odrzuceniu,
komisja moze przyjac te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie
na tych samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

§10
Rozstrzygni¢cie konkursu ofert

. Jezeli nie nastgpilo uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia UMOwy O
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, Komisja oglasza o rozstrzygnigciu
postepowania.
. Komisja przy wyborze najkorzystniejszej oferty kieruje si¢ nastepujgcymi kryteriami
wyboru ofert:

1) ceng udzielanych swiadczen opieki zdrowotne;.
. Oferta musi zawiera¢ ostateczng, sumaryczng cen¢ obejmujacg wszystkie koszty z
uwzglednieniem podatku VAT. Cena musi by¢ podana w zlotych polskich cyfrowo i
stownie, do drugiego miejsca po przecinku.
. Przed dokonaniem wyboru oferty najkorzystnigjszej, Komisja moze wezwa¢ oferenta
w celu przeprowadzenia negocjacji co do ustalenia stawki za $wiadczone ustugi oraz
okresu na jaki zostanie zawarta umowa. W razie nieuzgodnienia warunkow realizacji
swiadczenia, Zamawiajgcy nie bedzie mial obowigzku zawrze¢ umowy z oferentem.
Negocjacje odbywac si¢ bedg w siedzibie Zamawiajacego. W tym celu Zamawiajacy
wezwie oferenta, wyznaczajac dzien i godzine spotkania. O rozstrzygnieciu rokowan
oglasza si¢ na stronie internetowej Zamawiajgcego (Www.szpital-siewierz.pl) oraz na
tablicy ogloszen Zamawiajgcego, w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia
rokowan.
. Po akceptacji wyboru, Komisja oglasza o rozstrzygni¢ciu postgpowania. Ogloszenie,
o ktérym mowa, zawiera nazwe (firme¢) albo imie¢ i nazwisko oraz siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres oferenta, ktory zostal wybrany. Ogloszenie te jest
publikowane na stronie internetowej Zamawiajgcego (www.szpital-siewierz.pl) oraz



o

[am—y

na tablicy ogloszenn Zamawiajgcego, w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia
konkursu.

Oferenci, ktérzy nie wezma udzialu w czynnosciach jawnych prowadzonych przez
Komisje mogg uzyska¢ informacje o przebiegu tych czynnosci na pismie.
Zamawiajacy zawrze umowg z oferentem, ktérego ofert¢ wybrano w konkursie, po
uplywie terminu przewidzianego na stosowanie srodkéw ochrony prawne;.

§11
Protest

. W toku postepowania konkursowego, do czasu zakorczenia postgpowania, oferent

moze zlozy¢ do Komisji umotywowany protest. Protest sklada si¢ w
nieprzekraczalnym terminie siedmiu dni, liczac od daty dzialania lub zaniechania
stanowigcego podstawe protestu. Protest powinien by¢ wniesiony w taki sposob, aby
Zamawiajgcy mogh zapoznac si¢ z jego trescia przed uptywem terminu oznaczonego w
zdaniu poprzednim.

Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie konkursowe ulega zawieszeniu.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w terminie do 7 dni od dnia jego otrzymania i
udziela pisemnej odpowiedzi skladajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu
wymaga uzasadnienia.

Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu, Komisja niezwlocznie
zamieszcza na stronie internetowej Zamawiajacego (www.szpital-siewierz.pl) oraz na
tablicy ogloszen Zamawiajacego.

Oferentowi, ktory protest wnidst informacja jest przekazywana faksem lub w formie
elektronicznej, zgodnie z wyborem protestujacego, wskazanym w tresci protestu.

W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

Protest nie przyshuguje na wybor trybu postgpowania, niedokonanie wyboru oferenta
oraz uniewaznienie postgpowania konkursowego.

§12
Odwolanie

Oferentom przystuguje prawo wniesienia odwotlania dotyczacego rozstrzygnigcia
postepowania konkursowego.

Odwotanie wnosi sie do Zamawiajacego, w terminie 7 dni, liczac od dnia przekazania
informacji o rozstrzygnigciu postgpowania.

Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Odwotanie rozpatruje sic w terminie 14 dni od daty jego otrzymania. Wniesienie
odwolania wstrzymuje zawarcie umowy do czasu jego rozpatrzenia.

§13
Postanowienia koncowe

Oferent zwiazany jest oferta 30 dni od daty uplywu terminu skiadania ofert.
Oferentowi wybranemu w wyniku postepowania konkursowego Zamawiajacy
wskazuje termin i miejsce zawarcia i podpisania umowy, ktorej wzor stanowi
zataeznik do Szczegdlowych warunkéw konkursu ofert.



3. Jezeli oferent, ktérego oferta zostala uznana za najkorzystniejszg uchyli si¢ od
zawarcia umowy, Zamawiajacy wybierze najkorzystniejsza ofert¢ sposréd pozostatych
ofert uznanych za wazne.

4. Dokumenty dotyczace postgpowania konkursowego przechowywane beda w siedzibie
Zamawiajacego.

Zalaczniki:
- Zalacznik nr 1: Formularz ofertowo-cenowy;
- Zalgcznik nr 2: Projekt umowy o udzielanie §wiadczen zdrowotnych.




