Zalgcznik nr 2 Szczeg6lowych warunkéw konkursu ofert na udzielanie swiadczen na stanowisku Kierownika
Oddziatu Gruzlicy i Chordb Pluc i Kierownika Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp.
z 0.0. oraz na udzielanie $wiadczefi zdrowotnych w zakresie pelnienia przez lekarzy dyzuréw lekarskich w
Oddziale GruZlicy i Chorob Pluc w Szpitalu Chordb Pluc w Siewierzu Sp. z o.0.

UMOWA
(dalej: ,,umowa™)

zawarta Wdniv .....ooviiiii e w Siewierzu
pomigdzy:

Szpitalem Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z o. 0., ul. Zbigniewa Ole$nickiego 21, 42-470 Siewierz,
zarejestrowang w Sadzie Rejonowym Katowice-Wschod w Katowicach, VIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS: 0000492008, NIP: 6252450036; REGON: 276271179, o
kapitale zakladowym 8.989.000,00 z1,

reprezentowang przez.:

Roberta Dederko - Prezesa Zarzadu

zwang dalej Szpitalem,

prowadzacy/a dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwag ....... , NIP: ... , REGON: ..cccovvenrnen.
posiadajgcy/a  wpis do rejestru  podmiotow wykonujacych dziatalnoéé lecznicza pod nr
.................................... , zwany/a w dalszej czgéci umowy Przyjmujgcym Zamowienie,

lacznie zwani dalej Stronami,

o0 nastegpujacej tresci:

Umowa jest nastgpstwem przyjecia oferty w wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego
na udzielanie §wiadczen na stanowisku Kierownika Oddzialu Gruzlicy i Chordb Pluc i Kierownika
Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0. oraz na udzielanie swiadczen
zdrowotnych w zakresie pelnienia przez lekarzy dyzurow lekarskich w Oddziale Gruzlicy i Chor6b
Phuc w Szpitalu Choréb Phuc w Siewierzu Sp. z 0.0.

Podstawe prawng zawarcia niniejszej umowy stanowia w szczegolnosci:

art. 26 i 27 ustawy o dzialalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U. z 2024 r. poz.

799 z pdzn. zm.);

— Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnoé¢ lecznicza
(Dz. U. z 2019 r. poz. 866 z p6zn. zm.);

— Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 z p6zn. zm.);

— Inne przepisy obowiazujace w podmiotach leczniczych.



10.

11.

12.

§1
Postanowienia ogélne

Szpital zleca Przyjmujagcemu Zamowienie, a Przyjmujacy Zaméwienie przyjmuje zlecenie
obejmujgce udzielanie $wiadczen zdrowotnych na stanowisku Kierownika Oddziatu Gruzlicy i
Choréb Phuc i Kierownika Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z
0.0. oraz w zakresie pelnienia przez lekarza dyzuréw lekarskich w Oddziale Gruzlicy i Choréb
Phuc w Szpitalu Chorob Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0. (dalej: przedmiot umowy lub $§wiadczenia
zdrowotne).
Swiadczenia zdrowotne objete przedmiotem umowy bgda wykonywane w siedzibie Szpitala,
ktéry zapewnia do tego celu odpowiednie srodki i aparaturg¢ medyczna.
Swiadczenia zdrowotne objete przedmiotem umowy beda udzielane w dni powszednie oraz w
soboty, niedziele 1 inne dni ustawowo wolne od pracy, zgodnie z planem Oddziatu.
Przez dyzur lekarski Strony rozumieja:

1) dyzury lekarskie tzw. krotkie, ktére trwaja 16 godzin 25 minut;

2) dyzury lekarskie tzw. dtugie, ktore trwaja 24 godziny.
Godziny udzielania swiadczen:

1) na stanowisku Kierownika Oddzialu Gruzlicy i Choréb Pluc i Kierownika Poradni
Przyszpitalnych w Szpitalu Chor6b Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0.: od 07:00 do 14:35w
zakresie petnienia przez lekarza dyzuréw lekarskich w Oddziale Gruzlicy i Chorob Phuc
w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0.: w dni powszednie w godzinach od
14:35 do 07:00 dnia nastepnego, w soboty, niedziele i inne dni ustawowo wolne od
pracy w godzinach od 07:00 do godziny 07:00 dnia nast¢pnego — zgodnie z ustalonym
harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Kierownika Oddziatu;

Szczegbdlowe zadania i uprawnienia Przyjmujacego Zaméwienie okreslone sa w zalaczniku nr
1 oraz w zalagczniku nr 2 do niniejszej umowy.

Swiadczenia zdrowotne w zakresie pelnienia przez lekarza dyzuréw lekarskich bedg
wykonywane przez Przyjmujacego Zamoéwienie zgodnie z potrzebami Oddziatu w liczbie ok.
............ godzin miesigcznie.

Harmonogramy udzielania §wiadczen zdrowotnych objgtych niniejsza umowa beda ustalane z
osobg koordynujgca $wiadczenia zdrowotne w Oddziale Szpitala Choréb Pluc w Siewierzu Sp.
Z 0. 0., w terminie do 25. dnia miesigca poprzedzajacego miesiac, w ktérym Przyjmujacy
Zamo6wienie bedzie wykonywal swiadczenie zgodnie z planem pracy Oddzialu. Ewentualne
zmiany w harmonogramie uzgadniane sa z osoba koordynujaca $wiadczenia zdrowotne w
Oddziale Gruzlicy i Choréb Pluc, w wyjatkowych przypadkach przed rozpoczgciem
pojedynczego zlecenia.

Przyjmujgcy Zamdwienie udziela¢ bedzie swiadczef zdrowotnych osobom ubezpieczonym i
innym osobom uprawnionym do $wiadczen opieki zdrowotnej wskazanym przez Szpital.
Odstgpienie od $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem umowy moze nastgpic
wylgcznie z waznych i uzasadnionych powodéw tylko za uprzednia pisemng pod rygorem
niewaznosci zgoda Szpitala.

W przypadku braku zgody Szpitala, o ktérej mowa w ust. 10 powyzej i niewykonywania
czynnosci bedacych przedmiotem umowy przez Przyjmujacego Zamoéwienie naliczona zostanie
Przyjmujgcemu Zamoéwienie kara umowna w wysokosci 1000,00 zi. za kazdy stwierdzony
przypadek.

Nie stanowi naruszenia warunkéw umowy nieudzielanie $wiadczen zdrowotnych bedacych
przedmiotem umowy przez Przyjmujacego Zamoéwienie w przypadku niezdolnosci
do wykonywania $wiadczefi spowodowanych choroba udokumentowana zaswiadczeniem
lekarskim.



13. W przypadku nieobecnosci (choroba, wypadek losowy) Przyjmujacy Zamoéwienie zawiadamia
niezwlocznie Szpital o zamiarze wyznaczenia zastepcy lub zamiarze realizacji umowy w innym
dniu tygodnia w formie pisemnej. Zastgpstwo moze by¢ wykonane wylacznie przez innego
lekarza uprawnionego do wykonywania $wiadczefi zdrowotnych zwigzanego umowa ze
Szpitalem. Podmiot zastepujacy ma obowiazek przestrzegaé wszelkich zobowigzan i spelnia¢
warunki wskazanego w umowie, co Przyjmujagcy Zamowienie gwarantuje. Przyjmujacy
ZamoOwienie odpowiada za dzialania i zaniechania zastgpcy. Szpital moze zwolni¢
Przyjmujgcego Zamowienie z koniecznosci zagwarantowania zastepey.

14. Przyjmujgcy Zamowienie zobowiazuje si¢ nie dopuscié do realizacji niniejszej umowy
podwykonawcow, ktorzy podlegaja wykluczeniu zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczeg6Inych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji
na Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835).
Przyjmujacy Zamoéwienie ma obowigzek na zgdanie Szpitala, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania, do przedstawienia listy podwykonawcéw wraz z o$wiadczeniami
podwykonawcdw o spetnianiu wymagan umownych, o ktérych w zd. 1.

§2
Prawa i obowiazki Przyjmujacego Zamoéwienie
1. Przyjmujacy Zamdowienie zobowigzuje sie do wykonania zlecenia obj¢tego umowsa z najwyzsza
staranno$cia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz wymaganymi kwalifikacjami
zawodowymi. Udzielanie $wiadczenn zdrowotnych na rzecz pacjentéw Szpitala przez
Przyjmujacego Zamodwienie powinno by¢ zgodne z wymogami wiedzy i umiejetnosciami
lekarskimi oraz z poszanowaniem praw pacjenta.
2. Przyjmujacy Zamowienie wykonywaé bedzie zlecenie samodzielnie, bez bezposredniego
nadzoru i kierownictwa Szpitala, poza przypadkami wskazanymi wprost w niniejszej umowie.
3. Przyjmujacy Zambwienie zobowigzuje si¢ do:

1) realizacji przedmiotu umowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
w szezegolnoscei z zakresu BHP i p.poz. oraz zasadami obowigzujacymi przy udzielaniu
$wiadczen objetych niniejsza umowa;

2) przestrzegania dyscypliny i porzadku obowiazujacego w Szpitalu;

3) niezwlocznego — nie pdzniej niz w terminie 24 godzin — powiadomienia Szpitala o
kazdym przypadku utraty prawa do wykonywania §wiadczen, ktore stanowia przedmiot
niniejszej umowy w formie pisemne;j;

4) uzywania Srodkow, sprzetu i aparatury medycznej udostepnionej przez Szpital
wylacznie do realizacji obowiazkdw okreslonych w niniejszej umowie;

5) sprawdzenia przed uzyciem sprawnosci i przydatnosci sprzgtu i aparatury medycznej
uzywanej przy realizacji umowy;

6) korzystania z udostepnionych przez Szpital pomieszczen,, wyposazenia medycznego i
srodkow zdrowotnych wylacznie w celu realizacji umowy;

7) wspolpracy z personelem udzielajacym $wiadczen medycznych na rzecz pacjentéw
Szpitala;

8) korzystania w razie potrzeby z konsultacji lekarzy specjalistow zatrudnionych w
Szpitalu lub wykonujacych na jego rzecz ustugi medyczne w ramach umoéw
cywilnoprawnych, a takze z badan diagnostycznych wykonywanych w jego
pracowniach i w laboratoriach lub wykonujacych na jego rzecz ushugi diagnostyczne
zgodnie z zawartymi umowami;

9) przedstawienia aktualnego zaswiadczenia z zakresu przepisow BHP i p.poz. W sytuacji
gdyby zaswiadczenie z zakresu przepiséow BHP lub p.poz., utracito waznos¢ w trakcie



obowigzywania umowy Przyjmujacy Zamowienie jest zobowigzany do przedstawienia
Szpitalowi nowego zaswiadczenia na co najmniej 7 dni przed utrata waznosci
poprzedniego;

10) uczestniczenia na swdj koszt w szkoleniach i kursach z zakresu przestrzegania
przepisow BHP i p.poz. obowiazujagcych w Szpitalu, organizowanych przez Szpital,
badz w dowolnej placoéwce przeprowadzajacej szkolenia z zakresu przepisow BHP i
p-poz.;

11) przedstawienia aktualnego orzeczenia lekarza medycyny pracy stwierdzajgcego brak
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci wynikajacych z niniejszej
umowy w dniu zawarcia umowy oraz na kazde zadanie Szpitala w terminie 3 dni;

12) zabezpieczenia posiadania odziezy roboczej oraz odziezy ochronnej i srodkéw ochrony
indywidualnej spetniajacych wymogi Norm Polskich we wlasnym zakresie i na wiasny
koszt;

13) poddania si¢ kontroli przeprowadzanej przez Szpital oraz osoby przez niego
upowaznione w zakresie prawidlowosci realizacji niniejszej umowy zaréwno pod
wzgledem organizacyjnym jak i medycznym;

14) poddania si¢ kontroli na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z
2024 1. poz. 146 z p6zn. zm.) w zakresie wynikajacym z umowy zawartej przez Szpital
z Narodowym Funduszem Zdrowia (dalej: ,,NFZ”);

15) dokladnego i systematycznego prowadzenia dokumentacji medycznej i
sprawozdawczosci statystycznej na zasadach obowiazujacych w Szpitalu oraz zgodnie
z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

Przyjmujacy Zamodwienie jest odpowiedzialny za niewlasciwe wykorzystywanie Srodkow
medycznych.

Przyjmujacy Zamowienie jest odpowiedzialny za nieprawidtowe uzycie, utrate lub uszkodzenie
sprzetu i aparatury medycznej udostepnionej przez Szpital do realizacji obowigzkow
okreSlonych w niniejszej umowie, jezeli jej uzywa w sposob sprzeczny z umowa, albo z
wlasciwoséciami lub z przeznaczeniem sprzetu i aparatury albo, gdy nie bedac do tego
upowazniony przez umowe, ani zmuszony przez okoliczno$ci powierza sprzet i aparaturg innej
osobie, a sprzet i aparatura nie uleglyby utracie lub uszkodzeniu, gdyby jej uzywat w sposob
wlasciwy.

Przyjmujacemu Zamdwienie nie wolno pobiera¢ jakichkolwiek oplat na wlasng rzecz od
pacjentéw lub ich rodzin z tytulu wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem niniejszej
umowy, pod rygorem rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

Przyjmujagcemu Zamowienie nie wolno prowadzi¢ Zadnych dziatan, ktére mozna uznaé za
dziatania na szkode Szpitala, w szczegdlnosci zabronione jest:

1) kierowanie pacjentow, ktorym udzielane jest $wiadczenie w Szpitalu do innych
podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjna w stosunku do Szpitala;

2) odsylanie pacjentow skierowanych przez inne zaklady opicki zdrowotnej do
hospitalizacji w Szpitalu z powrotem do tych zakladéw po wykonaniu na koszt Szpitala
procedur medycznych.

Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzany jest do osobistego udzielania $wiadczen zdrowotnych
bedacych przedmiotem niniejszej umowy i nie ma prawa do podzlecania $wiadczen objetych
niniejsza umowg jakimkolwiek podmiotom trzecim bez uprzedniej pisemnej pod rygorem
niewaznosci zgody Szpitala, z zastrzezeniem §1 ust. 13.



9. Szpital zobowigzuje si¢ pokry¢ koszty postepowania poekspozycyjnego w przypadku
ekspozycji zawodowej, podczas udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujacego
Zamowienie, bedacych przedmiotem niniejszej umowy.

10. Przyjmujacy Zamoéwienie oswiadcza, ze:

1y

2)

3)

udzielanie $wiadczen zdrowotnych objetych zakresem niniejszej umowy wchodzi w
zakres prowadzonej przez niego i odpowiednio zarejestrowanej dzialalno$ci
gospodarczej, i wobec powyzszego zobowiazuje si¢ wykonywac przedmiot umowy z
nalezytg staranno$cig wlasciwa dla podmiotéw zawodowych;

z tytutu prowadzonej dzialalnoéci gospodarczej rozlicza si¢ z odpowiednim urzedem
skarbowym i ze w powyzszym zakresie samodzielnie oraz zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa dokonywal bedzie rozliczen z przychodéw osiaganych z realizacji
zamdwienia objetego umowa;

zglosit swoja dzialalno$¢ gospodarczg w Zakladzie Ubezpieczefi Spolecznych celem
rozliczenia z tytutu ubezpieczenia spolecznego oraz zdrowotnego.

§3

Czas trwania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony na okres od 01.01.2025r. do 31.12.2025r.

2. Umowa moze zostal rozwigzana przez Szpital bez wypowiedzenia ze skutkiem
natychmiastowym, gdy Przyjmujacy Zamowienie razgco narusza postanowienia umowy,
w szczegblnosei gdy:

1)

2)
3)
4)
3)

6)
7

8)

9)

w wyniku kontroli wykonania umowy i innych dzialan kontrolnych uregulowanych w
odrebnych przepisach stwierdzono u Przyjmujacego Zamoéwienie niewypeknienie
warunkow umowy lub wadliwe jej wykonanie, a w szczegdlnosci ograniczenie
dostepnosci swiadczen, zawezenie ich zakresu lub ich zla jakos¢;

nie stosuje si¢ do Regulaminu Organizacyjnego Szpitala Choréb Pluc w Siewierzu Sp.
z 0.0. i innych wewnetrznych aktow prawnych obowigzujacych w Szpitalu;

nie przekazal Szpitalowi aktualnej umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej zgodnie z warunkami wskazanymi w umowie;

swoje prawa i obowigzki przenidst na osobg trzecia bez uprzedniej pisemnej pod
rygorem niewaznosci zgody Szpitala;

bezpodstawnie nie wykonal lub odméwit wykonania $wiadczenia zdrowotnego
objetego przedmiotem umowy;

zaprzestal $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem umowy i trwa to min. 2 dni;
stwierdzono braki w prowadzonej przez niego dokumentacji medycznej lub
sprawozdawczosci statystyczne;j;

wadliwe wykonuje umowe, w tym w szczegolnosci pojawiaja si¢ powtarzajace (co
najmniej 2) i uzasadnione skargi pacjentow lub wykonywane przez niego ustugi sg
sprzeczne ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej;

utracil uprawnienia do wykonywania zawodu;

10) popehnit przestepstwo, ktére uniemozliwia dalsze $wiadczenie ustug zdrowotnych

Szpitalowi, jesli popelnienie przestgpstwa zostalo stwierdzone prawomocnym
wyrokiem sgdowym lub jest oczywiste;

11) naruszyt zobowiazanie okreslone w §1 ust. 14 do niedopuszczania do realizacji umowy

podwykonawcdw, ktérzy podlegaja wykluczeniu zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczefistwa narodowego
(Dz. U. 22022 r. poz. 835).



Przyjmujgcemu ZamoOwienie przysluguje prawo rozwiagzania umowy bez wypowiedzenia ze
skutkiem natychmiastowym w przypadku niewyplacenia mu przez Szpital naleznosci z tytutu
wykonanej umowy przez trzy pelne kolejne miesiace, pomimo wezwania Szpitala do zaplaty w
formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i bezskutecznego uplywu dodatkowego terminu, nie
krétszego niz 14 dni.

W przypadku rozwigzania i nie zawarcia nowego kontraktu z NFZ Szpital moze rozwigzac
niniejszg umowe za tygodniowym okresem wypowiedzenia.

Umowa ulega rozwigzaniu z uplywem okresu, na ktdry zostala zawarta.

Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze Stron za trzymiesigcznym okresem
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Umowa moze zosta¢ rozwiazania na zasadzie porozumienia Stron.

Rozwiazanie lub wypowiedzenie umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§4
Wynagrodzenie
Strony ustalajg wynagrodzenie za $wiadczenia zdrowotne objete niniejsza umowg w
nastgpujacy sposob:
1) w zakresie udzielania $wiadczen na stanowisku Kierownika Oddzialu Gruzlicy i
Choréb Phic i Kierownika Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu Choréb Pluc w

Siewierzu Sp. Z 0.0.1 ...ceoeiienntn. (sfownie: .........coeeiiini ) zlotych netto
miesigcznie + nalezny podatek VAT ..... % (slownie: ............ ) miesigcznie,
1 { PR (stownie: ........ocovviiniininnnn. ) zlotych brutto miesigcznie;

2) w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie pelnienia przez lekarza
dyzuréw lekarskich w Oddziale Gruzlicy i Choréb Pluc w Szpitalu Choréb Pluc w
Siewierzu Sp. z 0.0.:

a) cena jednostkowa brutto za kazda godzing pelnienia dyzuru w dni powszednie:

................ (stownie: ................c..n.......) zlotych netto + nalezny podatek
VAT ..... % (stownie: ............ ) I | PR (stlownie: .........coovvviiiinnt, )
ztotych brutto;

b) cena jednostkowa brutto za kazda godzine pelnienia dyzuru w soboty, niedziele lub
dzien ustawowo wolny od pracy: ................ (stownie: .......ocooiiiiiiiiiiins )
ztotych netto + nalezny podatek VAT ..... % (slownie: ............ ) I | TP
(stownie: ........ccceveiiniiinnn, ) zlotych brutto.

Przyjmujacy Zamoéwienie skfada Szpitalowi faktur¢ za wykonanie swiadczen zdrowotnych
objetych niniejszg umowsa wraz z zestawieniem godzinowym i zakresem prac, w terminie 5 dni
po zakonczeniu miesigca kalendarzowego, zgodnie z zatacznikiem nr 3 do niniejszej umowy.
Nalezno$¢ zostanie wyplacona w terminie 10 dni od daty otrzymania przez Szpital
prawidlowych pod wzgledem merytorycznym i formalnym faktur za miesigc poprzedni na
konto Przyjmujacego Zamowienie prowadzone pod numerem:
.................................................................................. oraz po przedtozeniu przez Przyjmujacego
Zamowienie i zaakceptowaniu przez Szpital miesigcznego zestawienia, o ktérym mowa w ust.
2 powyzej. Po przedstawieniu zestawienia Szpital ma prawo w terminie 3 dni zglosi¢ do niego
zastrzezenia.
Za dokonanie wyplaty uwaza si¢ date obcigzenia rachunku bankowego Szpitala.
Faktura powinna zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) imie i nazwisko Przyjmujacego Zamoéwienie;

2) okreslenie terminu udzielania $wiadczen;
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3) nalezno$é¢ ogodlem.

W przypadku blednie wystawionej faktury lub braku dolaczenia dokumentu, o ktérym mowa w
ust. 2, Szpital zastrzega sobie prawo do wstrzymania zaplaty do dnia otrzymania prawidlowo
wystawionej faktury lub dolaczenia dokumentu, o ktérym mowa w ust. 2, bez prawa do
naliczenia odsetek przez Przyjmujacego Zamowienie.

W przypadku, gdy termin platnoéci przypada w sobotg lub dzien ustawowo wolny od pracy,
platnos¢ wynagrodzenia moze nastgpi¢ w pierwszy dzien roboczy przypadajacy po tych dniach.
Za prace bedace przedmiotem umowy, a niezrealizowane przez Przyjmujacego Zamdéwienie lub
zrealizowane niezgodnie z Umowsg, wynagrodzenie nie przystuguje.

§s

Zmiana umowy
Jezeli zajda okolicznosei, ktorych Strony nie przewidywaly w chwili zawarcia umowy,
dopuszczajg one mozliwos¢ renegocjacji warunkow jej realizacji.
Zmiany do umowy mogg by¢ wprowadzone w kazdym czasie w formie pisemnego pod rygorem
niewaznosci aneksu uzgodnionego przez Strony.
Niezaleznie od ust. 1-2 ustala sie, ze w przypadku istotnych zmian zasad kontraktowania lub
warunkéw finansowania $wiadczen objetych niniejsza umowa przez NFZ w sposob odbiegajacy
od obowigzujgcych w dniu podpisania umowy z przyczyn nielezacych po stronie Szpitala,
wezwie on Przyjmujacego Zamodwienie do renegocjacji wynagrodzenia, na co Przyjmujacy
ZamOwienie wyraza niniejszym zgode. Renegocjacje, o ktorych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, odbywaé si¢ beda w ramach i na podstawie zmian warunkéw finansowania
umowy wprowadzonych pomiedzy Szpitalem a NFZ. Brak porozumienia pomigdzy Szpitalem
a Przyjmujgcym Zamoéwienie w terminie 7 dni od dnia wezwania stanowil bedzie podstawe
rozwigzania umowy przez kazdg ze Stron za dwutygodniowym wypowiedzeniem.

§6

Odpowiedzialnos¢ Przyjmujacego Zamoéwienie
Przyjmujgcy Zaméwienie jest odpowiedzialny za szkody powstale z przyczyn lezacych po jego
stronie.
Przyjmujacy Zaméwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za jako$¢ i skutki wykonywanych
$wiadczen zdrowotnych oraz odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg z tytulu roszczen za szkody
wyrzadzone pacjentom w zwigzku z udzielanymi $swiadczeniami. W przypadku orzeczenia o
odpowiedzialnosci odszkodowawczej Szpitala z tytulu roszczen za szkody wyrzadzone
pacjentom w zwigzku z udzielanymi $wiadczeniami lub zaniechaniem ich udzielania Szpitalowi
przystuguje regres w stosunku do Przyjmujacego Zaméwienie.
Strony ponosza solidarnie odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone przez Przyjmujacego
ZamoOwienie przy udzielaniu $wiadczen, chyba ze szkoda powstala z wylacznej winy
Przyjmujacego Zamdwienie.
Przyjmujagcy Zamodwienie zobowigzany jest do posiadania aktualnego ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie udzielonego zaméwienia na co najmniej minimalng
sume gwarancyjng w odniesieniu do jednego zdarzenia, ktdrego skutki objete sa umowa
ubezpieczenia, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w
sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego
dzialalnos$é¢ leczniczg (Dz. U. z 2019 r. poz. 866 z pézn. zm.) oraz do udokumentowania
powyzszego na kazde zadanie Szpitala w terminie 3 dni od skierowania zadania.
W przypadku braku obowigzkowego ubezpieczenia si¢ przez Przyjmujacego Zamoéwienie,
Szpital nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki wynikle z braku ubezpieczenia.
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§7
Kary umowne
Szpital zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania oraz kar umownych za niezgodne
z niniejszg umowa lub nienalezyte wykonanie przez Przyjmujacego Zamowienie zobowigzan
wynikajgcych z ninigjszej umowy.
Szpital moze zgda¢ od Przyjmujacego Zamdwienie zaptaty kar umownych w nastgpujacych
sytuacjach i wysokosciach:

1) w przypadku realizacji pelnienia zastepstwa za Przyjmujacego Zamoéwienie przez
osoby nieuprawnione lub nieposiadajgce kwalifikacji i uprawnien do udzielania
$wiadczen opieki zdrowotnej w okreslonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medyny
w wysokosci miesigcznego wynagrodzenia brutto Przyjmujacego Zamowienie z
miesigca, w ktorym wystgpito zdarzenie — za kazdy stwierdzony przypadek;

2) w przypadku nieudzielenia §wiadczen w czasie i miejscu ustalonym zgodnie z umowsg
w wysokos$ci 10% wynagrodzenia brutto jak za dyzur dugi w dziefi ustawowo wolny
od pracy — za kazdy stwierdzony przypadek;

3) w przypadku udaremniania kontroli przeprowadzonej przez Szpital, NFZ lub inne
uprawnione organy i podmioty, albo niewykonania w wyznaczonym terminie zalecen
pokontrolnych w wysokosci 40% wynagrodzenia brutto jak za dyzur dtugi w dzien
ustawowo wolny od pracy — za kazdy stwierdzony przypadek;

4) w przypadku nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentowi swiadczen w wysokosci
10% wynagrodzenia brutto jak za dyzur dlugi w dzien ustawowo wolny od pracy — za
kazdy stwierdzony przypadek;

5) w sytuacji nieprawidlowego lub nieterminowego prowadzenia dokumentacji
medyczne;j lub statystycznej w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto jak za dyzur dhugi
w dziei ustawowo wolny od pracy — za kazdy stwierdzony przypadek;

6) w razie naruszenia przez Przyjmujgcego Zamoéwienie zobowigzania okreslonego w §1
ust. 14 do niedopuszczania do realizacji umowy podwykonawcow, ktorzy podlegajg
wykluczeniu zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing oraz
stuzgcych ochronie bezpieczefistwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835) w
wysokosci 40% wynagrodzenia brutto jak za dyzur dtugi w dzieh ustawowo wolny od
pracy — za kazdy stwierdzony przypadek.

Strony o$wiadczaja, ze Szpital jest uprawniony do potracania kar umownych nalozonych na
Przyjmujacego Zamdéwienie z wynagrodzenia naleznego Przyjmujacemu Zaméwienie z tytulu
realizacji Umowy, jak rowniez z innych wierzytelnosci Przyjmujacego Zaméwienie wobec
Szpitala.

L.gczng maksymalng wysoko$¢ kar umownych ustala si¢ w wysokosci 100 000,00 ztotych.
Szpital zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupehiajacego wysokos¢
zastrzezonych kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody, w tym
utraconych korzysci.

Postanowienia §1 ust. 11, §7 i §8 umowy obowiazuja réwniez po rozwigzaniu lub odstgpieniu
od umowy z jakiejkolwiek przyczyny przez ktoragkolwiek ze Stron.

Kary umowne s3 platne w terminie 7 dni od dnia wezwania Przyjmujacego Zamoéwienie do
dobrowolnego dokonania zaplaty.

Mozliwos¢ obciazania Przyjmujacego Zamoéwienie karami umownymi nie jest uzalezniona od
wystapienia szkody po stronie Szpitala, a kary umowne mogg by¢ sumowane.



9.

10.

Zaplata przez Przyjmujacego Zamoéwienie kary umownej nie pozbawia Szpitala uprawnienia do
rozwigzania niniejszej umowy z przyczyn, za ktore Przyjmujacy Zaméwienie zostal obcigzony
obowiagzkiem zaplaty kary umowne;j.

W razie, gdy wylgcznie w wyniku niewykonania niniejszej umowy przez Przyjmujgcego
Zamdwienie, Szpital zostanie zobowigzany przez NFZ lub inne uprawnione organy do zaplaty
kary albo w razie niezaplacenia Szpitalowi za udzielone $wiadczenia zdrowotne z powodu
zawinionego przez Przyjmujacego Zamowienie:

1) obcigzenia pacjenta uprawnionego do bezptatnych lekéw lub wyrobéw medycznych na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych ich kosztami lub wystawienia recepty osobie
nieuprawnionej lub w przypadkach nieuzasadnionych;

2) pobierania przez Przyjmujacego Zamoéwienie nienaleznych optat od pacjentéw za
swiadczenia bedace przedmiotem umowy;

3) nieuzasadnionej odmowy przez Przyjmujacego Zamoéwienie udzielenia pacjentowi
$wiadczen;

4) przedstawienia Szpitalowi niezgodnych ze stanem faktycznym danych majacych
wplyw na wysoko$¢ wynagrodzenia otrzymywanego przez Szpital z NFZ;

5) gromadzenia przez Przyjmujacego Zamoéwienie informacji lub prowadzenia
dokumentacji, w tym dokumentacji medycznej w sposob razaco naruszajacy przepisy
prawa,

— Szpital moze zgdaé od Przyjmujacego Zamowienie zwrotu zaptaconych NFZ kar
umownych lub zaplaty niezaplaconego Szpitalowi przez NFZ wynagrodzenia w calosci
lub w czesci.

§8

Poufnosé
Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy warunkéw realizacji
niniejszej umowy oraz wszelkich informacji i danych pozyskanych w zwiazku z realizacjg
umowy. W szczegdlnosci Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ do zachowania w
tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych od Szpitala w zwigzku z zawarciem umowy, w
szczegolnosci informacji Szpitala takich jak: informacje dotyczace pacjentdéw, pracownikéw,
kontrahentéw, medyczne, ekonomiczne, ksiggowe, finansowe, organizacyjne w zakresie
powierzonych zadai, systemu organizacji pracy Szpitala lub informacji posiadajacych wartos¢
gospodarcza dla Szpitala.
Przyjmujgcy Zamowienie bedzie uwazal za poufne i stanowiace wlasnos¢ Szpitala wszelkie
otrzymane od Szpitala informacje i dokumenty zwiazane z realizacjq niniejszej umowy.
Strony o$wiadczaja, ze znane sg im przepisy przewidujace odpowiedzialnos¢ karng i cywilng
(w szczegblInosci ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji) za
naruszenie tajemnicy przedsigbiorstwa.
Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sig:

a) do przestrzegania regulacji Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pézn. zm.) jak réwniez wszelkich innych regulacji
dotyczacych ochrony danych osobowych,

b) do przestrzegania przepisow dotyczacych dokumentacji medycznej, w szczegdlnosci
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej oraz ustawy z dnia 6 listopada
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2008 o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2020 r. poz. 849 z pdzn.
zm) i wydanych rozporzadzef,
c¢) do niewykorzystywania do innych celéw niz realizacja umowy informacji
przekazanych przez Szpital. Wszelkie nosniki takich informacji powinny by¢
zwrdcone Szpitalowi niezwlocznie po zakonczeniu okresu obowigzywania umowy.
Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje si¢ do zawarcia umowy o zachowanie poufnosci,
odpowiadajacej, co najmniej warunkom niniejszego paragrafu, z wszelkimi osobami i
podmiotami, jakie beda mialy jakakolwiek styczno$¢ z jakimikolwiek informacjami lub
dokumentami przekazanymi przez Szpital lub zwigzanymi z zawarciem lub wykonywaniem
niniejszej umowy.
Obowigzek zachowania poufnosci trwa w czasie obowiazywania umowy, jak i po jej
rozwigzaniu, wygasnigeciu lub ustaniu z jakiejkolwiek przyczyny bezterminowo, nie krocej niz
przez 20 lat, chyba ze dluzszy termin wynika z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.
W przypadku naruszenia w/w obowigzkéw Szpital ma prawo naliczy¢ kare umowng w
wysokosci miesigcznego wynagrodzenia (ustalonego jako srednie wynagrodzenie miesigczne
brutto z ostatnich 3 miesiecy) za kazde naruszenie. Niezaleznie od powyzszego Szpitalowi
przystuguje prawo rozwigzania umowy bez wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym.
Szpital moze potraci¢ nalezng kare z wynagrodzenia przyshigujacego Przyjmujacemu
Zamoéwienie.

§9

Adresy do doreczen
Strony wskazuja nastepujace osoby do kontaktu (wraz z numerami telefonicznymi, adresami e-
mail):
a) dla Szpitala: 665 202 821, e-mail: sekretariat@szpital-siewierz.pl;
b) dla Przyjmujacego Zamowienie: .............. A T
W przypadku zmiany adresu do dorgczen, adresu e-mail lub numeru stuzacego przekazywaniu
transmisji telefaksowych Strona, ktérej dotyczy ta zmiana, obowigzana jest niezwlocznie
powiadomié o powyzszym druga Strong w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Powiadomienia dla drugiej Strony wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci i beda
przesylane na adres Strony wskazany w komparycji umowy przesytkg pocztowa, chyba ze w
tresci niniejszej umowy zastrzezono inng forme dla dokonania okreslonej czynnosci.
Wszelkie dokumenty, o$wiadczenia woli oraz inng korespondencj¢ zwiazane z umowa uznaje
sie¢ za skutecznie doreczone w przypadku wystania ich na adres wskazany w umowie przesytka
pocztowg za posrednictwem operatora pocztowego. W przypadku zmiany adresu ktérejkolwiek
ze Stron, zmiany formy prawnej, zmiany w zgloszeniu dziatalnosci lub w innych waznych dla
stosunku umowy przypadkach, kazda ze Stron jest zobowigzana niezwlocznie powiadomi¢ o
tym drugg Strong w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Do chwili zgloszenia zmiany
adresu przyjmuje si¢ skutecznos¢ dorgczenia na dotychczasowy adres. Strony zgodnie
o$wiadczajg, ze w przypadku niepodjgcia korespondencji na adresy wskazane w umowie lub w
powiadomieniach o ich zmianie, takie nadestanie bedzie uznawane przez Strony jako dorgczenie
korespondencji, a o$wiadczenia woli w niej zawarte jako zlozone drugiej Stronie.

§10
Postanowienia konicowe
Przyjmujacy Zamoéwienie nie moze dokonywaé przeniesienia przyshugujacych mu
jakichkolwiek praw wobec Szpitala badz w calosci, badz w jakiejkolwiek czesci, na osoby
trzecie bez uprzedniej, pisemnej pod rygorem niewaznosci zgody Szpitala. Jakakolwiek cesja
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dokonana bez takiej zgody nie bedzie wazna i stanowic¢ bedzie istotne naruszenie postanowien
umowy. Przyjmujacy Zamowienie bez zgody Szpitala nie przystuguje w szczegélnosci prawo
do przeniesienia jakichkolwiek praw do wynagrodzenia wynikajgcego z niniejszej umowy
(zakaz cesji).

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Strony uznajg wszystkie postanowienia niniejszej umowy za wazne i wigzace. Jezeli jednak
jakiekolwiek postanowienie umowy okaze si¢ lub stanie si¢ niewazne albo niewykonalne,
pozostaje to bez wplywu na waznos¢ pozostatych postanowienn umowy, chyba ze bez tych
postanowien Strony umowy by nie zawarly, a nie jest mozliwa zmiana lub uzupelnienie umowy
w sposdb okreslony w ust. 4 ponizej.

W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie umowy okaze si¢ lub stanie niewazne albo
niewykonalne, Strony zobowiazane bgda do niezwlocznej zmiany lub uzupelnienia umowy w
sposob oddajgcy mozliwie najwierniejszy zamiar Stron wyrazony w postanowieniu, ktére
uznane zostato za niewazne albo niewykonalne.

Strony dolozg wszelkich staran, aby ewentualne spory moggce wynikna¢ na tle wykonania
niniejszej umowy byly rozstrzygane w drodze ugodowej. W przypadku braku ugodowego
porozumienia wszelkie spory zwiazane z zawarciem, wykonywaniem, rozwigzaniem lub
wygasnigciem na jakiejkolwiek podstawie niniejszej umowy strony poddaja pod rozstrzygniecie
polskiego sadu powszechnego wlasciwego dla Szpitala.

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy maja zastosowanie przepisy
wymienione na wstgpie umowy.

Zalaczniki stanowi integralng czes¢ niniejszej Umowy.

Umowa sporzgdzona zostata w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Zakaczniki:

Zalgcznik nr 1: Szczegblowe zadania i uprawnienia Przyjmujacego Zamoéwienie w zakresie
udzielania $wiadczen na stanowisku Kierownika Oddziatu Gruzlicy i Choréb Phuc i Kierownika
Poradni Przyszpitalnych w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0.;

Zalgcznik nr 2: Szczegblowe zadania i uprawnienia Przyjmujacego Zamoéwienie w zakresie
udzielania §wiadczent zdrowotnych w zakresie pelnienia przez lekarza dyzuréw lekarskich w
Oddziale Gruzlicy i Chor6b Pluc w Szpitalu Choréb Pluc w Siewierzu Sp. z 0.0.;

Zalgcznik nr 3: Zestawienie wykonanych swiadczen.

Szpital Przyjmujgcy Zamowienie
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